
Pistes per la valoració de l’impacte en els nois i noies 
de 8 a 12 anys 
Valoració del canvi de comportament 
La proposta suggeria uns objectius educatius, només indicatius, els quals havien de 
ser adaptats per part dels monitors. Per això, la graella de valoració que segueix 
també és “solament indicativa”. 

Objectiu educatiu Molt Força Mitj. Poc Gens 
Interessar-se pel barri i l’entorn amb una 
actitud de curiositat i respecte. 

     

Valorar els coneixements adquirits en la 
descoberta. 

     

Prendre consciència de les pertinences 
diverses i valorar-les positivament. 

     

Actuar amb autonomia i responsabilitat, 
utilitzant i exigint valors i normes cíviques. 

     

Mostrar autocontrol i actitud de prevenció 
especialment en el comportament vial. 

     

Participar responsablement contribuint 
d’alguna manera a millorar les coses. 

     

Millorar el tracte amable i afectuós, 
utilitzant les bones maneres. 

     

 
Valoració que poden fer els nois i noies 
La vivència de la proposta educativa per part dels nois i noies també mereix ser 
tinguda en compte. En aquesta edat, la valoració no solament es podrà fer sobre una 
activitat puntual que s’acabi de realitzar, sinó també sobre experiències més dilatades 
en el temps, com ara els projectes d’aprenentatge servei que s’hagin impulsat. 

Què poden valorar els nois i noies? Com es pot valorar? 

 Com s’ho han passat. 

 Les coses que han après. 

 La relació entre els membres del grup i 
amb les persones de l’entorn. 

 La responsabilitat de cadascú en el 
funcionament de les activitats. 

 La organització prevista i si s’ha assolit 
o no el resultat que es perseguia. 

 La manera de resoldre els problemes o 
petits conflictes que han sorgit. 

A banda de la reflexió individual i el 
debat en gran grup, els nois i noies 
d’aquesta edat poden també fer 
valoracions en petit grup, combinant, 
segons la circumstància: 

 Petites conclusions recolzades amb 
elements visuals: dibuixos, gràfics... 

 Mini-enquestes o qüestionaris de 
poques preguntes. 
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